
Nachhaltigkeit
Wir im Universitätsklinikum Augsburg fühlen uns unserer Umwelt und den natürlichen Lebensgrund
lagen zutiefst verpflichtet. Gemeinsam achten wir darauf, verantwortungsvoll mit Ressourcen um
zugehen, und setzen uns dafür ein, Umweltschutz in all unseren Entscheidungen zu verankern.
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Inhalt

Vorwort

A Unsere Grundsätze und Werte 
 1 Wir handeln gesetzeskonform 
  und wahren Integrität 
 2 Wir gestalten eine Kultur des 
  respektvollen und wert- 
  schätzenden Miteinanders 
 3 Wir schützen das 
  Universitätsklinikum

B In guten Händen: unsere 
 Patientinnen und Patienten 
 1 Wir stellen den individuellen 
  Menschen in den Mittelpunkt 
 2 Wir schaffen Qualität & Sicherheit 
 3 Wir stehen für höchste Standards 
  bei medizinischen Leistungen 
 4 Wir lassen uns von Beschwerden 
  anspornen

C Unser Auftrag in Lehre, Forschung 
 und Gesundheitsversorgung 
 Wir haben eine gemeinsame Aufgabe

D  Datenschutz und Kommunikation 
 1 Wir schützen Daten und 
  wahren Betriebsgeheimnisse 
 2 Wir kommunizieren mit Sorgfalt

E Arbeitsrecht 
 Wir achten die Rechte unserer 
 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter

F Transparenz 
 1 Wir bekämpfen Korruption 
  und beugen ihr vor 
 2 Wir dokumentieren gewissenhaft 
 3 Wir handeln bei Vergaben und 
  Verträgen wettbewerbsbewusst 
  und neutral 
 4 Wir melden Verstöße an das 
  Hinweisgebersystem

G Nachhaltigkeit 
 Wir entscheiden und arbeiten 
 im Einklang mit unserer Umwelt

 
Wir haben bei unserem Handeln immer 
auch die Auswirkungen auf die Natur im 
Blick und versuchen, Belastungen so weit 
wie möglich zu minimieren. Wir setzen auf 
sparsamen Materialeinsatz, energiespa-
rende Planung und ein effektives Recycling, 
um unsere Umwelt zu schonen. 

 
Bei der Wahl von Zulieferern oder Dienstleis
tungen achten wir nicht nur auf wirtschaft
liche Aspekte, sondern beziehen auch ökolo
gische und soziale Kriterien mit ein.  
Gemeinsam möchten wir sicherstellen, dass 
unsere täglichen Entscheidungen die Umwelt 
so wenig wie möglich belasten und zu einer 
nachhaltigen Zukunft beitragen.

G | Nachhaltigkeit

Wir entscheiden und arbeiten im
Einklang mit unserer Umwelt

Gemeinsam stellen wir unseren Auftrag sicher

Wir machen den Verhaltens-Kodex zur Richtschnur 
unseres Handelns. Denn nur mit Rechtssicher
heit, Werten, Verhaltensrichtlinien und dem Schutz 
unseres Universitätsklinikums können wir un
seren Auftrag erfüllen: Wissen schaffen, das 
versorgt.

Unsere Führungskräfte tragen Verantwortung da
für, dass alle Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter den 
Inhalt unseres Verhaltens-Kodexes kennen und 
sowohl die gesetzlichen Vorgaben als auch unsere 
internen Regelungen einhalten.  
Durch ihr Verhalten wirken unsere Führungskräfte 
als Vorbilder und stehen jederzeit als Ansprech
partner zur Verfügung. Bei Fragen zum Verhaltens- 
Kodex können sich Mitarbeiterinnen und Mitarbei
ter vertrauensvoll an ihre Führungskräfte oder das 
Compliance-Management-Team wenden. 

Sollten wir von einem schwerwiegenden Verstoß 
gegen den Kodex erfahren, informieren wir die 
zuständige Führungskraft oder das Compliance-
Management-Team unverzüglich. Wir haben auch 
die Möglichkeit, den Gesamtvorstand zu kontak
tieren, um solche Fälle zu melden.
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